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ASPRONA inici6 el
proceso de cambio en
el afo 2010
desarrollandose, en
primer lugar, la
llamada  fase de
elaboracién, centrada
en la realizacion de un
diagnoéstico de la
situacién organizativa
de ASPRONA, para lo
gue se conté con la
participacion de cerca
de 1000 personas
integrantes de los
distintos colectivos
que conforman la

Asociacion: personas

con discapacidad,
familias, voluntarios,
directivos y
profesionales.
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ASPRONA ha dado el paso definitivo para la implantacion de su nuevo modelo
organizativo, dentro del llamado proyecto NUDO, algo que sitla a la Asociacion
albacetefia a la vanguardia en un nuevo modelo de atencién en el campo de la
discapacidad. Los consultores que han seguido el proceso, los prestigiosos especialistas
en discapacidad Javier Tamarit y Laura Espejo, asistieron a la ultima de las sesiones en
la sede albacetefia de la Asociacion, centrada en ultimar conclusiones junto al que ha

sido el equipo guia del proyecto y la Junta Directiva de la Asociacion.

La ultima sesién supone el final del apoyo de consultoria y ha servido para hacer
balance de los resultados que se han conseguido, de su impacto, y también para
identificar areas de mejora y tareas pendientes. La conclusion a la que lleg6 todo el
equipo es que ASPRONA cuenta hoy en dia con una organizacién mas unida, mas
fuerte y mas agil, y un modelo de atencién y prestacion de apoyos centrado en las
personas y orientado a resultados personales y a la calidad de vida coherente con los
nuevos paradigmas de la discapacidad vigentes en la actualidad.
Los consultores resaltaron el compromiso de toda la organizacion, la enorme dimensién
de los cambios acometidos y su impacto y repercusion, no solo en la propia Asociacion,
sino como una referencia nacional, especialmente dentro del Movimiento Asociativo

FEAPS, del que forma parte ASPRONA

(mas informacién en www.asprona.org)



La familia es el recurso
mas eficaz para la inclusién
social de cada persona con
discapacidad intelectual o
del desarrollo.
Las familias de personas
con discapacidad
intelectual o del desarrollo
en ocasiones se
encuentran con situaciones
para las que demandan un
acompafiamiento
especifico. Este apoyo
contribuye a que las
familias se sientan mas
fuertes a la hora de dar
respuesta a lo que les
ocurre.

Los servicios de apoyo a
familias deben dar
respuestas ajustadas a la
realidad de cada una de las
familias, desde el respeto a
una vida digna, que

merezca la pena ser vivida.

Este Servicio estara
ubicado en Toledo vy
la Federacion continua
trabajando para que, de
forma  progresiva, las
familias de personas con
discapacidad intelectual o
del desarrollo de Castilla-
La Mancha cuenten, al
menos, con un S.AF. en

cada provincia.

(Para mas informacién en

www.feapsclim.org)

EI pasado 6 de Noviembre el Comité de Acreditacién del Sistema
de Evaluacion de Calidad Feaps concedié la acreditacion de
Calidad Feaps en su etapa de COMPROMISO a nuestra
Asociacion, valorando dicho comité muy positivamente el esfuerzo
realizado y la voluntad de continuar en dicho esfuerzo que denota
el Plan de Mejora propuesto por el equipo de autoevaluacion
interno compuesto por profesionales, personas con discapacidad

intelectual o del desarrollo, familias y voluntarios.

Este proyecto se inicio por la apuesta inequivoca de la Junta
Directiva de Asprona por la implementacion de Sistemas de
Gestion de la Calidad entendidos en primer lugar, como una
obligacion que emana del derecho de las personas a disponer y/o
recibir, tras ser escuchadas y/o captadas sus necesidades y
expectativas, apoyos dignos y significativos para sus vidas; y en
segundo lugar, como una exigencia de la Asociacibn como
estrategia clave para orientar a toda la Asociacion en su conjunto,
gue servird ademas, para avanzar en el cumplimiento de la Mision
de nuestra Asociacion como resultado de la interacciéon de tres
ejes esenciales que conforman la Calidad Feaps: Calidad de Vida,
Calidad en la Gestion y Compromiso con la Etica, de modo que
ninguno de ellos puede faltar o tener desarrollos significativamente

diferentes de los otros dos.

En definitiva, la Calidad Feaps no es solo un referente técnico para
mejorar los apoyos y los servicios que se prestan, sino como un
valor que, con su aplicaciébn practica, se favorecen los
comportamientos éticos con las personas; un valor que ofrece mas
garantias de tratos y actitudes de respeto y de dignidad de la

persona.

(mas informacién en www.asprona.org)

REDES SOCIALES

Debido a la gran importancia que cada dia http://www.asprona.org/

estan adquiriendo las redes sociales,
ASPRONA ha dado un paso adelante
para no quedarse atrés y va a potenciar el

uso de las redes sociales a partir de este

ASPRONA
OBTIENE LA
ACREDITACION
DE CALIDAD
FEAPS EN SU
ETAPA DE
COMPROMISO

Compromiso

https://www.facebook.com/asprona

https://twitter.com/AspronaAlbacete

afio. http://aspronaalbaceteocioyvoluntariado.blogspot.com.es/

Se va a disefiar una nueva pagina Web  https://www.facebook.com/aspronavoluntariado.albacete

mas intuitiva y visualmente mas atractiva



http://www.asprona.org/
https://www.facebook.com/asprona
https://twitter.com/AspronaAlbacete
http://aspronaalbaceteocioyvoluntariado.blogspot.com.es/
https://www.facebook.com/aspronavoluntariado.albacete

2° Congreso Internacional sobre
Familias y Discapacidad 2014.

FEAPS, La Universidad Ramoén
Llul y Dincat (Federacion Catalana
de Personas con Discapacidad
Intrelectual) organizan un
Congreso sobre familias de
personas con

discapacidad

intelectual.

Es el 2° congreso Internacional
sobre Familias y Discapacidad y
se celebrara los dias 15 y 16 de

mayo de 2014 en Barcelona.

profesionales que se veran impulsados en el afio 2014 al ser declarado por FEAPS

como Afo de las Familias, en el marco del cual se propone realizar el presente

congreso.

El congreso contard con ponentes internacionales de prestigio y se celebrara los dias

15y 16 de mayo en:
Facultad de Psicologia
C/Cister, 34

08022 — Barcelona

Durante el congreso se presentaran los Ultimos
estudios relacionados con la investigacién y promocion
de cambios en la mejora de la calidad de vida familiar,

a partir del modelo centrado en la familia.

Algunos de los asuntos que se trataran son: aprender a
trabajar con las familias, construir capacidades
(empoderamiento), las necesidades de las familias
durante el ciclo vital, la colaboracion entre los
profesionales y las familias, los hermanos como

soporte, o familias, autismo y calidad de vida.

Es importante contar con un foro que incorpore todos
los aspectos y que promueva la reflexién y el debate
abriendo nuevos horizontes de colaboraciéon con las

familias como acicate de nuevos desarrollos

(mas informacion en www.feaps.org)

Dirigido a: personas con
discapacidad intelectual y
profesionales.

Lugar de celebracion: En
FEAPS, calle General Perdn
32, 12 planta, Madrid.

Fechas: 24, 25, 26 y 27 de
marzo de 2014

OBJETIVOS
Sensibilizar sobre los
derechos de las personas

con discapacidad.

Conocer las leyes sobre la
lectura facil.

Conocer las pautas y normas
sobre lectura facil.

Desarrollar competencias
para seguir una metodologia
de trabajo para elaborar y
revisar materiales en lectura
facil.

El plazo parainscribirse

finaliza el 5 de marzo.

Para mas informacién en

formacién@feaps.org




ASPRONA Y ASLA

ponen en marcha un
sistema de gestion
por competencias
con el fin de mejorar
las competencias
profesionales y
mejorar la calidad en
la atencion a las
personas con
discapacidad.
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Calle Pedro Coca, 21

02004 - Albacete

Tel. 967510050 - Fax 967507610
asprona@asprona.org

www.asprona.org

Eventos

¢ XXIV Cena Solidaria en La Roda a Beneficio de ASPRONA

El sdbado dia 22 de febrero se celebr6 en el Restaurante Juanito de La Roda la
tradicional Cena Benéfica. Una vez mas, ha sido un éxito de colaboracion y con los
beneficios obtenidos podemos seguir mejorando los programas de atencién a las

personas con discapacidad de ASPRONA.

* |l olimpiadas Solidarias de Hellin

Se han celebrado estas olimpiadas en las instalaciones de los Hnos. Franciscanos de
la Cruz Blanca con una gran afluencia de usuarios de distintas asociaciones

provinciales, resultando unas jornadas muy enriqguecedoras de hermandad.

e Desfile Benéfico en Caudete

El préximo dia 22 de marzo tendréa lugar en Caudete un desfile de peinados y vestidos
de novia a beneficio de ASPRONA a las 18:00 en “LA SALA” y ademas se contara con
la colaboracion de una academia de danza.

El evento esta organizado por la Plataforma del Voluntariado de Caudete y el donativo

sera de tres euros.

e Desfiles en Carnavales

En las localidades de Albacete, Almansa y Villarrobledo vamos a patrticipar en los
desfiles de carnavales que tendran lugar este afio el fin de semana 1-2 de marzo con
nuestros usuarios y con aquellos voluntarios (familiares, trabajadores, voluntarios, etc)
gue quieran acompafiarnos. Para mas informacion sobre los desfiles, hay que ponerse

en contacto con los servicios de ocio de cada localidad.

CUERDAS

El corto de animacién “Cuerdas” ha obtenido el premio Goya 2014. Es un
corto que trata el tema de la inclusidn educativa y la discapacidad.

Sinopsis: La rutina de Maria en el colegio se vera alterada por la llegada
de un nifio muy especial. Pronto se convertiran en amigos inseparables.

Podéis ver el corto en el siguiente enlace:

http://cuerdasshort.com




