
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MES  IMPLANTACIÓN DEL CA

Febrero 

Marzo 

- Determinación personas y de CA  (para objetivo 

del 50%) y ajustes de ratios en cada Zona 

- Sesión formativa inicial para CA en zonas

- Elección de CA por las personas 

Abril - Perfil Personal y Resultados personales vitales y 

comunicación a Responsables PIA

Mayo - Inicio de reuniones mensuales de seguimiento  

Junio - Inicio de contactos pactados con  Responsables 

de PIA para el seguimiento de los planes

Julio  
- Planificación para logro del 75%

Agosto 

 
Septiembre  

 

- Elección de nuevos CA 

- Perfiles personales y resultados vitales

Octubre  
Noviembre  
Diciembre  Evaluación de resultados y planificación de 2ª fase de la implantación

 

N Ú ME R O  

08 
Ma r zo  -  a b r i l  

2 01 5  

PROCESO DE IMPLANTACIÓN DEL COORDINADOR DE APOYOS ( CA) EN 

Tal y como se detalló en el anterior boletín, es en este año 2015 cuando se va a iniciar en ASPRONA la 
implantación de la figura del Coordinador de Apoyos, tras la experiencia y los resultad
pilotaje acabada a finales de 2014 y de manera paralela la implantación del proceso de Planificación 
Individual. 

Son varios los procesos que se ponen en marcha para llevarla a cabo: desde la capacitación de todos los 
profesionales de atención directa para el desempeño del
desempeño del rol como Responsables de PIA, elección de coordinadores por las personas con discapacidad, 
la elaboración de perfiles personales, elaboración de los Plan
equipos de apoyo, seguimientos, hasta las revisiones formales de los Planes.
La intención es poder conseguir que el 50% de personas en toda ASPRONA tenga su Coordinador de 
Apoyos, Perfil y PIA para finales del mes de junio o principios de julio. A partir de esta tabla se ha planificado 
un calendario de implantación orientativo para todos los procesos iniciados este año:

 

IMPLANTACIÓN DEL CA PROCESO DEL PIA

Sesiones informativas iniciales en todos los centros 

Determinación personas y de CA  (para objetivo 

del 50%) y ajustes de ratios en cada Zona  

Sesión formativa inicial para CA en zonas 

Elección de CA por las personas  

- Formación de responsables de PI

- Inicio de evaluaciones de Calidad de vida y 

necesidades de apoyo

Perfil Personal y Resultados personales vitales y 

comunicación a Responsables PIA 

- Inicio de contactos con CA para elaboración de 

PIAs 

Inicio de reuniones mensuales de seguimiento   - PIAS de las personas participantes en la 1ª fase 

de implantación completados (y PPC 

correspondientes 
Inicio de contactos pactados con  Responsables 

de PIA para el seguimiento de los planes 

50% de personas con CA de apoyos , Perfil y PIA 

Planificación para logro del 75% - Revisiones de PIA  según criterios establecidos 

en el Proceso del PIA

- Nuevas evaluaciones y elaboración de PIAS 
 

personales y resultados vitales 

Evaluación de resultados y planificación de 2ª fase de la implantación

Proceso de implantación del CA P.1
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ASPRONA 
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implantación de la figura del Coordinador de Apoyos, tras la experiencia y los resultad
pilotaje acabada a finales de 2014 y de manera paralela la implantación del proceso de Planificación 

Son varios los procesos que se ponen en marcha para llevarla a cabo: desde la capacitación de todos los 
ción directa para el desempeño del nuevo rol, y la de los profesionales técnicos para el 

desempeño del rol como Responsables de PIA, elección de coordinadores por las personas con discapacidad, 
la elaboración de perfiles personales, elaboración de los Plan Individuales de Apoyo (PIA), reuniones de los 
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La intención es poder conseguir que el 50% de personas en toda ASPRONA tenga su Coordinador de 

mes de junio o principios de julio. A partir de esta tabla se ha planificado 
un calendario de implantación orientativo para todos los procesos iniciados este año:

PROCESO DEL PIA 

 

Formación de responsables de PIA 

Inicio de evaluaciones de Calidad de vida y 

necesidades de apoyo 

Inicio de contactos con CA para elaboración de 

PIAS de las personas participantes en la 1ª fase 

de implantación completados (y PPC 

Revisiones de PIA  según criterios establecidos 

en el Proceso del PIA 

Nuevas evaluaciones y elaboración de PIAS  

Evaluación de resultados y planificación de 2ª fase de la implantación 
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LOS CLUBES DEPORTIVOS DE ASPRONA COSECHAN 
ÉXITOS EN LOS ÚLTIMOS CAMPEONATOS DE 

NATACIÓN Y ATLETISMO 

Los clubes deportivos albaceteños de Asprona San Ginés y Adapei y el 
rodense Asproroda participaron recientemente en Guadalajara en el XIX 
Campeonato Regional de Natación organizado por FECAM (Federación de 
Deportes para personas con discapacidad intelectual de Castilla-La Mancha)  

El C.D. Asprona Adapei participó con seis deportistas y logró batir el record de 
España en 4x25 estilos. Este club se trajo a Albacete dos medallas de oro, 
cinco de plata y dos de bronce. 

El C.D. Asproroda que participó con seis deportistas, hizo una magnífica 
intervención consiguiendo un oro, tres platas y tres bronces. 

Por último, el C.D. Asprona San Ginés representado por nueve deportistas, 
consiguió un medallero de tres platas y tres bronces. 

Una semana más tarde y dentro de nuestra apuesta por el deporte inclusivo, 
los clubes Adapei y Asproroda participaron en el Campeonato Provincial de 
Atletismo en edad escolar, siendo un hito para Asprona ya que siete de 
nuestros deportistas compitieron junto a chicos y chicas sin discapacidad en 
las pruebas de 80 metros lisos,  salto de longitud, lanzamiento de peso y 
carreras de relevos 4x60 metros lisos. 

Para terminar, el pasado fin de semana fue el turno del Campeonato de 
España de Natación en San Fernando (Cádiz) organizado por FEDDI 
(Federación Española de deportes para personas con discapacidad 
intelectual) y por la FANDII (Federación Andaluza de deportes para personas 
con discapacidad intelectual) donde nos representaron los C.D. Adapei y C.D. 
San Ginés con un total de trece nadadores. 

En esta ocasión, el equipo de 4x50 estilos logró un importante triunfo batiendo 
el record nacional en esta categoría olímpica, y una plata en 4x50 estilo libre. 
A nivel individual ambos clubes sumaron cuatro medallas de oro, tres de plata 
y una de bronce. 

Para ampliar esta información visita nuestras redes sociales y página web. 

ASPRONA RECIBE UNA 
FURGONETA DONADA 
POR LA OBRA SOCIAL 

LA CAIXA 

El mes pasado Asprona 
estrenó un nuevo vehículo 
que permite a los usuarios 
de los Centros de Día de la 
provincia de Albacete gozar 
de mayor autonomía y de 
una calidad de vida en el 
desarrollo diario de su 
actividad. 

La adquisición de este 
vehículo ha sido posible 
gracias a la colaboración de 
la Obra Social de La Caixa, 
que ha donado a la 
Asociación 22.000 euros 
dentro de su programa de 
financiación de proyectos de 
carácter social, en el que se 
han repartido 1,3 millones de 
euros en la provincia de 
Albacete beneficiando a un 
total de 50.000 personas. 

La firma del convenio se 
llevó a cabo entre el 
presidente de la Diputación 
Provincial de Albacete, 
Francisco Núñez, la 
directora de la Oficina 
Principal de La Caixa en 
Albacete, María Dolores 
Garrido y el presidente de 
Asprona, Lucio Gómez, 
acompañado por el 
secretario y el tesorero de la 
asociación, Juan José 
Hidalgo y Manuel 
Valenciano, 
respectivamente. 

Este proyecto ha podido 
realizarse gracias también a 
la Diputación Provincial de 
Albacete, que fue la 
encargada de poner en 
contacto a La Obra Social La 
Caixa con nuestra 
asociación. 



BBK Y FUNDACIÓN ONCE COFINANCIAN DOS 
FURGONETAS PARA EL TRANSPORTE DE USUARIOS DE 

ASPRONA  
 
 
Fundación ONCE y la Obra Social de BBK han colaborado económicamente para 
la adquisición de dos furgonetas, una de ellas adaptada para el transporte de los 
usuarios del Centro Ocupacional y  los dos Centros de Día de Asprona que 
mantiene en la capital. 
 
Un total de 248 personas con discapacidad intelectual se benefician ya de este 
nuevo transporte adaptado y especialmente el grupo de personas con grandes 
necesidades de apoyo, 
dotándoles de una mayor 
autonomía y movilidad para 
participar en las actividades 
orientadas a una mayor inclusión 
social y capacitación, fruto del 
nuevo modelo de trabajo en el 
que nos hallamos inmersos. 
Hasta el momento en que 
ASPRONA ha podido disponer 
de estos dos vehículos, la 
asociación sólo tenía la 
posibilidad de proporcionar el transporte al Centro Ocupacional con una empresa 
privada, que no disponía de transporte adaptado y otro grupo de usuarios se 
desplazaba mediante un convenio de colaboración con otra entidad,  pero con 
limitaciones de disponibilidad por el horario. 
 
Agradecemos su apoyo a la Fundación ONCE y a la Obra Social de la BBK, ya 
que con la adquisición de los vehículos la asociación va a poder dar respuesta a 
las necesidades de transporte de los usuarios con la posibilidad de ofrecer 
mayores posibilidades de participación en las actividades programadas y 
orientadas a la inclusión y la inserción.  

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

CINCO USUARIOS DE 
ASPRONA EN  LA 
LOCALIDAD DE 

ALMANSA REALIZAN 
UN CURSO DE 
INFORMÁTICA 

Desde el  pasado lunes 
9 de marzo y hasta el 
próximo mes de agosto, 
cinco usuarios del 
Centro Ocupacional de 
Almansa "José Tomás" 
que estaban 
interesados en 
aprender más sobre 
nuevas tecnologías, 
están realizando un 
curso de formación 
básica en informática 
en las instalaciones de 
Cruz Roja. 

El curso es impartido 
por dos voluntarios de 
la organización, que 
también nos ha 
facilitado el transporte 
de los alumnos. 

 Esta oportunidad 
surgió gracias a la 
responsable de Cruz 
Roja, quien nos informó 
de una serie de 
actividades en las que 
podíamos colaborar o 
participar haciendo uso 
de sus instalaciones y 
materiales.  

Empezamos esta 
iniciativa con el objetivo 
de  aumentar este tipo 
de actividades 
inclusivas que no sólo 
permiten adquirir 
nuevos conocimientos 
sino  proporcionar otras 
oportunidades de 
inserción social a través 
de la red. 

NUEVO SERVICIO DE APOYO A FAMILIAS EN ALBACETE  

FEAPS Castilla-La Mancha ha inaugurado este año 2015 dos nuevos 
Servicios de Apoyo a Familias (SAF) situados en Ciudad Real y Albacete, 
sumándose al que ya venía funcionando en Toledo. 

El SAF de Albacete está ubicado en nuestro centro ADAPEI, sito en la calle 
Cristóbal Pérez Pastor nº 74, y en él trabajan una psicóloga y una educadora 
social que ofrecerán a las familias de personas con discapacidad intelectual o 
del desarrollo una serie de apoyos para atender sus necesidades y 
demandas, con el objetivo de mejorar su calidad de vida. 

Para ampliar información acerca de las áreas fundamentales de trabajo del 
SAF, puedes visitar el siguiente enlace de la página web de FEAPS C-LM: 
http://www.feapsclm.org/servicios/saf.html 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROYECTO DE PARTICIPACIÓN 
FEAPS Confederación a partir de la guía de participación elaborada en el 
año 2013 comenzó un proyecto el pasado año para la elaboración de 
materiales sobre “participación” de las personas con discapacidad 
intelectual o del desarrollo en la toma de decisiones en Asociaciones, en 
Sindicatos y ciudadanía, en grupos de trabajo y en organización de 
actividades. 

ASPRONA fue seleccionada para participar en este proyecto con una 
persona con discapacidad y un profesional de apoyo formando parte del 
grupo de trabajo para la elaboración de dichos materiales. 

Durante el año 2014 se han realizado varias reuniones presenciales y por 
skype en las que se han elaborado los materiales y  trabajado los distintos 
bloques sobre participación.  

El próximo día 21 de abril se llevarán a cabo en Madrid unas jornadas 
llamadas “Construimos mundo” sobre autorepresentación, dirigidas a 
personas con discapacidad intelectual, en las cuales se presentarán los 
materiales elaborados y la formación que se iniciará para formar a 
formadores en participación.  

Dentro de los formadores seleccionados están las dos personas de 
ASPRONA que han participado en el proyecto y la formación tendrá lugar 
en Madrid a lo largo de este año. 

El material estará disponible en la web de FEAPS cuando se edite y 
después de presentarse. 

CURSOS PROVINCIALES 
DE FORMACIÓN BÁSICA 

EN VOLUNTARIADO 

Durante los próximos meses 
de abril y mayo se van a 
impartir los cursos de 
Formación Básica para 
voluntarios de Asprona en 
toda la provincia donde se 
enseñarán nociones básicas 
para dar apoyo a personas 
con discapacidad intelectual o 
del desarrollo tanto en 
servicios de la asociación 
como en actividades en 
comunidad. Los voluntarios 
podrán conocer sus derechos 
y deberes así como la 
estructura interna de la 
organización. Las fechas y 
lugares programados son las 
siguientes: 
 
11 de Abril: Voluntarios  de 
Albacete. Lugar: Centro de 
Ocio ASPRONA, C/ Fernando 
Poo, 18 (Albacete) 
 
18 Abril: Voluntarios de 
Almansa y Caudete. Lugar: 
Centro de Día ASPRONA, Av. 
Jose Rodríguez (Almansa) 
 
9 de Mayo: Voluntarios de 
Hellín Y Tobarra. Lugar: 
Centro de Día de mayores 
zona norte, Av. de la 
Constitución, S/N (Hellín) 
 
16 de Mayo: Voluntarios de 
Villarrobledo y La Roda. 
Lugar: Centro de Ocio 
ASPRONA LA RODA, Av. la 
estación 72 (LA RODA) 
 
Todos aquellos interesados 
pueden solicitar información 
al responable de voluntariado 
de su zona o a través del e-
mail: 
ocioyvoluntariado@asprona.org 

ASPRONA VISITÓ LAS FALLAS DE VALENCIA  

La semana pasada los voluntarios, 
trabajadores y usuarios del C.Día y 
C.Ocupacional de Caudete se desplazaron 
a Valencia para disfrutar de Las Fallas y 
conocer la fiesta desde dentro gracias a la 
comisión Fallera de Visitación Oriola que 
nos brindó con mucho agrado esta 
oportunidad, haciéndonos partícipes de 
una globota e invitándonos a comer. 
También tuvimos la suerte de encontrarnos 
con el maestro Enrique Ponce, quien ha 
colaborado con nosotros en varias 
ocasiones en nuestra tradicional corrida de 
toros benéfica, y que amablemente se hizo 
una foto con nosotros. 



   

www.facebook.com/asprona

  

 

 

 

 

 

 

 

 

Calle Pedro Coca, 21  

02004 - Albacete 

Tel. 967510050 - Fax 967507610 

asprona@asprona.org  

 

www.facebook.com/asprona    www.twitter.com/AspronaAlbacete

  

¿QUIERES RECIBIR EL BOLETÍN?

Si quieres estar informado de todo lo que hacemos en 
ASPRONA y de muchas otras noticias de interés sobre la 
discapacidad, puedes recibir el boletín enviando un correo a 
la siguiente dirección:  

asprona@asprona.org 

Indícanos tus datos para que podamos enviarte por correo 
nuestro Boletín.  
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