
con un enfoque
centrado en la

familia y apoyos en
los entornos

naturales

Un Plan de acogida y fomación inicial segun nuestro modelo de intervención en Atención Temparana
Formación contínua, interna y externa
Flexibilidad para organizar y compatibilizar el horario 
Se facilita material de trabajo (móvil, ordenador, acceso a la nube corporativa) y se pagan los desplazamientos. 

     Una gran oportunidad de desarrollo personal y profesional en la red de profesionales de Atención temprana de
Asprona: más de 40 profesionales en 9 servicios en toda la provincia que se cuidan y se apoyan mutuamente y están
orientadas al aprendizaje, la transformación y  la innovación dentro del ámbito de Atención temprana

Fisioterapeuta 
Terapeuta Ocupacional
Logopeda
Maestra o maestro
mención Audición y
Lenguaje 

Con alguna
de estas

titulaciones 

Tipo de
jornada 

50 % de Jornada  
Horario Flexible 
Compatibilidad con otros
trabajos

Buscamos
este perfil

Gente de la zona y/o que
que le guste la sierra

Dispuesta  a desarrollarse
profesionalmente en un

entorno rural 

A la que no le guste
trabajar en un

despacho

Con motivación para
aprender y un

concepto flexible de su
rol profesional.

¡Abierta a nuevos
enfoques! 

Orientada al
trabajo con niños  
y niñas pequeñas,
con familias y / o
con trastorno en

su desarrollo  

Ofrecemos 

Trabajamos 

Necesario
 vehículo propio

Buscamos una persona
Para completar  nuestro equipo de Atención Temprana en

Elche de La Sierra con cualquiera de estos dos perfiles:

Especialista en Desarrollo Motor 
Especialista en Lenguaje y Comunicación

Si te interesa
Mándanos tu Currículum actualizado que incluya fotografía tamaño carnet. 
Especifica las horas correspondientes a las acciones formativas y prácticas
realizadas, así como los periodos en meses de desempeño laboral
acreditados. Incluye tu formación o experiencia en Atención Temparana o en
trabajo con niñas y niños pequeños  y con familias.

Plazo presentación 

Dirección para enviar el currículum 
ofertaempleo@asprona.org  

¿Dudas? Llama a Marta:  628 84 06 69

hasta el Jueves
22 de Febrero al

las 23:59

¿En qué consiste el proceoso de selección?
El Viernes 23 de Febrero  Te comunicaremos si sigues adelante en el proceso
El  Miércoles 28  de Febrereo  Haremos una entrevista y una prueba práctica. 
Te llamamos  para concretar la hora.

• Contrato indefinido


